Dans le cadre de ses missions, le Syndicat Mixte pour les Inondations, l’Aménagement et la Gestion de l’Eau recrute :

Un/une dessinateur projeteur topographe, relevant du cadre d’emploi des techniciens territoriaux, grade technicien principal 2ème classe.

Placée sous l’autorité hiérarchique du responsable du pôle travaux, cette personne se verra confier les missions suivantes : 

Réaliser les plans des différents projets du service, effectuer des relevés topographiques et assurer le suivi des travaux sur place. Assure l’interface des projets en cours et finalisés avec le service SIG.

-Conception : analyse, fait la synthèse et traduit par des plans et dessins les différentes propositions et réflexions autour du projet.  Peut être amené à proposer des alternatives et à modifier ses plans. Peut être amené à procéder à des relevés topographiques.
-Projection : met en place un dossier d’exécution, fournit les plans pour les devis aux entreprises. Etudes de terrain, vérifie la faisabilité du projet en fonction des différentes contraintes existantes (techniques, sécuritaires, financières, légales…),
-Information/ Communication : renseigne et informe les différents services et les EPCI par des courriers, notes, sur les projets menés. Création de photos montages et tout autre type de document destiné à la présentation de projets. Participe à la présentation des dossiers sur différents supports : plans, photos, reportage,
-Participation aux projets du service : établit des outils et fournit des éléments d’aide à la décision, évalue son activité et propose des solutions d’amélioration,
-Gestion : plans topographiques avec connaissances bases de données SIG et des arrêtés d’alignement, parcellaires,
-Suivi : animateur et interface pour le service travaux dans le cadre du suivi des DOE notamment sur les ouvrages classés. Interface avec le service SIG, pour la mise à jour de la cartographie du Syndicat,
-Polyvalence : peut participer à d’autres tâches en fonction des besoins dont DT/DICT – Archivages DOE et Investigations complémentaires,
-Relations internes et externes : relations avec les différents services concernés par les projets. Contacts avec les entreprises privées et les concessionnaires et les différentes EPCI,
-Grandes tendances dans le poste : intégration de nouveaux points de vue dans les projets,
-Contraintes / Caractéristiques particulières : poste partagé entre la conception et le travail de terrain.

Dispositif d’astreinte.

Compétences et technicités requises :
-Formation de niveau Bac+2 en informatique recommandée. BTS Opérateur Géomètre Topographe, 
-Connaissances techniques de base en VRD (voirie, réseaux, divers), connaissances réglementaires en matière d’occupation du sol. Connaissance en topographie. Connaissance des réformes DT/DICT et Investigations complémentaires,
-Normes de sécurité. Outil informatique : AUTOCAD, Photoshop, COVADIS, DAO, Powerpoint.
Règles, normes et conventions propres à chaque type de domaine technique (infrastructures, digues, paysage, etc…). Connaissances spécifiques liées à son domaine d’activité,
-Bonne communication, rigueur, précision, sens créatif. Capacités d’analyse et de synthèse,
Rigueur, autonomie, maîtrise des outils informatiques usuels, bon relationnel, travail en équipe, dynamisme. 

Permis B obligatoire

Ouvert principalement aux titulaires mais aussi aux contractuels.

Poste à pourvoir le 1er avril 2021

Lettre de motivation et CV à adresser au Syndicat.
Personne référente : M. Franck COMPAGNON 06 99 70 27 65  f.compagnon@smiage.fr

