Offre d’emploi

Responsable du service « SAGE - ressource en eau »
et animateur.rice du SAGE de I'’Arve

SM*<

SYNDICAT MIXTE DAMENAGEMENT
ARVE ET AFFLUENTS

>> Remise des candidatures jusqu’au 14/04/2025 inclus <<

Vos missions

Vous rejoignez les 38 agents du Syndicat Mixte
d’Aménagementde I'Arve et de ses Affluents, basé a
Saint Pierre en Faucigny (Haute-Savoie).

Sous l'autorité administrative du président du SM3A,
sous l'autorité fonctionnelle du président de la
Commission Locale de I'Eau (CLE) du SAGE de |'Arve,
et sous lautorité hiérarchique directe de Ia
responsable du Pole « Milieux-Ressources », vous avez
pour tache principale la coordination du service SAGE
- ressource en eau.

Les principales missions du poste sont les suivantes :

o L'animation et le suivi de I'application du SAGE
de I'Arve: organiser et animer les CLE et des
Bureau de CLE, rédiger les actes (délibérations),
faire connaitre le SAGE et son contenu, assurer le
suivi technique (rapport d'activité, bilan des
indicateurs) et financier

o La rédaction des avis techniques dans le cadre
des consultations de la CLE sur les dossiers
réglementaires et les documents d'urbanisme

o L'élaboration et/ou le pilotage des stratégies
internes du SAGE et leur mise en ceuvre : espaces
de bon fonctionnement des cours d'eau, zones
humides, qualité des eaux...

o Lesuiviavec lachargée de mission « ressource en
eau» du volet quantitatif du SAGE: études
guantitatives en cours et a venir, démarches visant
a un meilleur partage des ressources, projets en
cours sur le territoire (EVP, PTGE)

o L'encadrement de I'équipe « SAGE - ressource en
eau» (2 personnes): une chargée de mission
« qualité » et une chargée de mission « ressource
en eau »

Remise des candidatures

> De préférence par mail
recrutementsm3a@sm3a.com

> Ou par courrier postal a I'attention de:

Monsieur le Président

SM3A

300, Chemin des Prés Moulin

74 800 SAINT PIERRE EN FAUCIGNY

Votre profil

o

o

Bac +5 en environnement, gestion de I'eau,
milieux naturels, géographie, biologie...

Expérience requise de 5 ans minimum

Connaissance du cadre réglementaire des
politiques de I'eau et des milieux

Connaissance de 'environnement
administratif des collectivités et de leur
groupement, des procédures

administratives, marchés publics, ...

Compétences en conduite de projet muilti
acteurs et des démarches reglementaires

Compétences en SIG de base (Qgis)

Diplomatie, capacité d’'animation, sens de la
concertation et de la conciliation

Permis B indispensable

Informations générales

O

Poste de la catégorie A de la fonction
publique (cadre d’emploi des Ingénieurs
territoriaux)

Fonctionnaire territoriale ou a défaut
contractuel-le de droit public (L332-8° du
Code général de la fonction publique)

39 heures hebdomadaires (avec 23 jours
RTT par an)

Rémunération basée sur la grille indiciaire
de Ila fonction publique territoriale,
complétée par un régime indemnitaire
Possibilité de tickets restaurant et d'un
jour de télétravail par semaine
Participation employeur a la
complémentaire santé et a la prévoyance
pour les contrats labelisés

Forfait mobilité durable.

Poste basé a Saint-Pierre-en-Faucigny
(Haute-Savoie), avec déplacements sur le
terrain

Poste a pourvoir a compter du 1°" Juin
2025

Contact

Claire BRIVET, Responsable du pdle
Milieux-Ressources. TEL :04-50-25-60-14



